ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE CACIMBA DE AREIA
GABINETE DO PREFEITO

Lei Municipal n® 565 de 2025

Dispoe sobre a criagdo do Programa “VIVER
MELHOR ” destinado a concessao de auxilio por meio
de bolsa, em razdo da vulnerabilidade social e da
outras providéncias.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS, Prefeito constitucional do municipio de
CACIMBA DE AREIA, Estado da Paraiba, usando das suas atribuicdes legais que sao
conferidos por lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e EU sanciono a seguinte lei.

CAPITULO |
DA DEFINICAO

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal “VIVER MELHOR” por
meio da concessdo de auxilio financeiro da “BOLSA VIVER MELHOR”
coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social no municipio de
Cacimba de Areia-PB

Art. 2° O programa visa a garantir o direito a renda minima e a incluséo
produtiva, destinando-se as pessoas e/ou familias que se encontrem em
situacdo de extrema vulnerabilidade social e/ou de extremo risco social,
conforme o disposto nessa lei.

8 1° S&o consideradas em situacdo de vulnerabilidade as familias ou
pessoas que se encontrem em situacdo de fragilidade pessoal e social, por
decorréncia da impossibilidade de geracédo de renda e por mudancas de vida
natural ou social.

§ 2° Em situacdo de risco social consideram-se as familias ou pessoas
expostas as situacOes de violacdo de seus direitos.

Art. 3° O Programa “VIVER MELHOR” podera complementar
programas de transferéncia de renda ou similares de outras esferas de governo
federal ou estadual que estejam em execucdo no Municipio, desde que ndo haja
prejuizo ao recebimento por parte do beneficiario, assim como, ndo sera
considerado para célculo da renda per capita da composicdo familiar do
beneficiario do Programa.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
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Art. 4° O programa tem como objetivos:

| — criar mecanismos de protecdo a Primeira Infancia como politica
publica de Governo no municipio;

Il — garantir o cumprimento e a efetivacdo das leis federais e das leis
afetas a politica publica de assisténcia social, a primeira infancia, direitos da
crianca e do adolescente, direitos da pessoa com deficiéncia, direitos do idoso,
direitos da mulher, direito social a alimentacdo adequada e direito ao trabalho
decente e geracéo de renda;

I11 — propiciar condi¢des para melhoria da qualidade de vida do publico-
alvo, visando a sua emancipacéo e autonomia por meios de acOes integradas
das politicas publicas;

IV — promover o fortalecimento de vinculos familiares e da convivéncia
comunitaria, por meio de atividades socioeducativas e de agdes que fomentem
a convivéncia coletiva;

V — promover estratégias de qualificacdo profissional e inser¢do no
mercado de trabalho através de oferecimento de cursos de qualificagdo
profissional; e

VI — estimular a insercdo dos beneficiarios no mercado de trabalho por
meio de encaminhamento ao trabalho assalariado, ao empreendedorismo, ao
trabalho autdbnomo e ao trabalho associado no modelo da economia solidaria.

CAPITULO 1l
DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

Art. 5° Para a insercdo no programa, as pessoas deverdo apresentar
condi¢Oes de vulnerabilidade social e/ou situacdo de extremo risco social, além
de aceitarem a inclusdo nos servicos ofertados pela Politica Publica de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: A anélise da vulnerabilidade social sera avaliada por
técnico de referéncia da Assisténcia Social do municipio, uma vez que, a
matricialidade familiar dos beneficiarios do Programa.

Art. 6° Sdo requisitos para a inser¢do no programa:

| — demonstrar estar incluso ou inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

Il — comprovacéo de que tem domicilio Cacimba de Areia-PB h4, pelo
menos, 3 (trés) meses;

1l — insercdo, atendimento ou acompanhamento pelos equipamentos
publicos de assisténcia social, de execucdo direta e/ou de execucdo indireta,
ou pelas entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos
respectivos conselhos municipais de garantia de direitos;



IV —renda per capita mensal de até 50% (cingquenta por cento) do salario
minimo;

V — presenca de condicBes de vida que levem a exposicdo a riscos
pessoais e/ou sociais, devidamente comprovados por profissional técnico da
Politica Municipal de Assisténcia Social, mediante relatério técnico que
indique a vulnerabilidade social e econémica;

VI - ndo ser beneficiario no mesmo periodo, de seguro — desemprego ou
de qualquer outro programa de beneficios por desemprego;

VIl - ter avaliacdo de profissional da Assisténcia social da rede
municipal, atestando a hipossuficiéncia de renda para suprir suas necessidades
e a sua qualidade de vida, e ou de sua familia.

§ 1° Para a composicao da renda per capta mencionada no inciso IV do
“caput” deste artigo, ndo serdo contabilizadas as rendas advindas de outros
programas de transferéncia de renda.

§ 2° A comprovacao dos riscos de que trata o inciso V do “caput” deste
artigo se dara por relatdrio das equipes técnicas dos servicos que compdem a
Politica Publica Municipal de Assisténcia Social.

8§ 3° Os beneficiarios serdo inseridos no programa a partir de indicacéo
dos servigos de protecdo social basica e/ou especial da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

8 4° O beneficiario ou responsavel devera manifestar sua adesédo ao
programa por meio de assinatura de termo de compromisso.

CAPITULO IV
DAS CONDIGOES DO PROGRAMA

Art. 7°. O Programa de Renda Minima, de carater assistencial, tera sua
execucao e orientacdo exercida atraves da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sendo sua precipua finalidade a de proporcionar auxilio na renda de
pessoas fisicas em carater temporario, para até 900 (novecentas) Bolsas com
idade minima de 18 (dezoito) anos integrantes da parte do publico alvo.

Paragrafo Unico — O Prefeito Municipal poderéa designar Profissional da
Assisténcia Social para exercer fungdes especificas de Coordenacéo, orientacdo
e execucao deste Programa.

CAPITULOV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Art. 8° Nos casos em que for necessaria a prioriza¢ao dos atendidos pelo
programa face aos limites orcamentarios e financeiros, fica estabelecida a
seguinte ordem de preferéncia para o atendimento:
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| —adultos em situacdo de desemprego e/ou com auséncia de qualificacdo
profissional, desde que ndo seja beneficiario do seguro- desemprego e da
Previdéncia Social publica ou privada;

Il — familia com maior nimero de criancas e adolescentes com idade
inferior a 18 (dezoito) anos;

I — pessoa com mais de 60 (sessenta) anos ou familia com membro
com mais de 60 (sessenta) anos;

\Y — familia com membro com deficiéncia e/ou pessoa incapacitada
para a vida independente e para o trabalho;

v— mulheres vitimas de violéncia doméstica mediante comprovacdo de
atendimento pela rede protetiva;

VI — familia chefiada por mulher;

Vi — adolescente em situacdo de extrema vulnerabilidade e/ou de
extremo risco social;

VIl — familia com membro em situacéo de privacao de liberdade sem
direito ao auxilio recluséo;

IX — pessoa em situacédo de rua ou em atendimento nos servigos de
acolhimento;

X— pessoa egressa do sistema penitenciario ou cumprindo medida
socioeducativa, ou familia com membro egresso do sistema penitenciario ou
cumprindo medida socioeducativa; e

X — familia residente em area de risco.

Paragrafo Unico. A quantidade de pessoas atendidas no programa ficara
condicionada a disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio.

CAPITULO VI
DO BENEFICIO

Art. 9°. Observados todos os critérios para a concessao, 0 beneficio
municipal de transferéncia de renda em favor de cada beneficiado, na
complementacdo de renda e de carater temporario, serd no valor de R$ 200,00
(duzentos reais)

Art. 10. O beneficio constitui um apoio financeiro temporario e sera
concedido pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses, podendo comportar
prorrogacdes, por igual periodo.

Art. 11. O beneficio podera ser suspenso ou revogado a qualquer tempo
por superagdo das condicdes determinantes para a concessdo ou pelo
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descumprimento das metas e objetivos estabelecidos dispostos nesta lei.

CAPITULO VII
DAS EXIGENCIAS PARA RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Art. 12 .Para o efetivo recebimento do beneficio, os beneficiarios deverao:

| — estar inseridos, atendidos ou acompanhados pelos equipamentos
publicos de Assisténcia Social, de execucéo direta e/ou de execucdo indireta, ou
pelas entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas;

II— diligenciar para assegurar a matricula e a frequéncia de criancas da
primeirissima infancia (faixa de 0 a 3anos) em unidades da rede municipal
publica de ensino, desde que que no nucleo familiar tiver crianca nesta faixa
etaria;

I garantir a frequéncia escolar na rede publica das criancas da

primeira infancia e adolescentes que integram o nucleo familiar, desde que que
no nucleo familiar tiver pessoa nesta faixa etaria;

v — comprovar, quando necessario, a realizacao de atendimento pela
rede municipal de saude, nomeadamente na area da prevencao e da imunizacao.

v - comprovar o domicilio no municipio, devendo proceder o
comparecimento pessoal em um dos érgaos da Prefeitura Municipal em carater
periddico a ser definido em Decreto; e

Vi Submeter-se ao acompanhamento regular junto a Assisténcia
Social;

CAPITULOVIII
DO CONTROLE E DA PARTICIPAGAO SOCIAL

Art. 13. O controle e a participacdo social no Programa “VIVER
MELHOR” serao realizados, em ambito local, pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico.: O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
em casos omissos desta Lei e no Decreto do Executivo de carater
regulamentador, podera editar Resolucéo especifica para suprir tais lacunas.

Art. 14. O municipio deve providenciar 0 acesso publico a relacdo dos



beneficiarios e dos beneficios do Programa ““VIVER MELHOR”, na forma
estabelecida em regulamento.

8 1° As informacdes a que se refere o caput deste artigo serdo divulgadas
em meio eletrdnico de acesso publico e em outros meios.

§ 2° Poderdo ser adotadas acdes que ampliem o didlogo da gestdo do
Programa “VIVER MELHOR” com os beneficiados € com a rede que lhes
presta atendimento, facilitando o acesso a informacdes, orientagcdes e normas
aplicaveis, na forma do regulamento.

§ 3° Seréo disponibilizados sistemas de informacgao on-line, canais nas
redes sociais, paginas governamentais na internet, entre outros meios, sobre as
acOes de gestdo do Programa “VIVER MELHOR?”, incluidas as informagoes de
que trata o § 2° deste artigo.

CAPITULO IX
DO RESSARCIMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 15. Sem prejuizo das sanc¢des penais e civeis cabiveis, e observados
0s principios do contraditorio e da ampla defesa, o beneficiado que dolosamente
prestar informacdo falsa no Cadastro Especifico, ao preencher formulario,
Declaragdo ou outro documento contendo autodeclara¢do, ou ao registrar seus
dados ou os dos integrantes de sua familia, que resulte no ingresso ou na
permanéncia como beneficiario do Programa “VIVER MELHOR”, devera
ressarcir ao erario os valores recebidos a titulo de beneficios financeiros do
Programa.

8 1° A notificacdo para o ressarcimento de que trata o caput deste artigo
podera ser realizada pelos seguintes meios, sem prejuizo de outros que possam
ser estabelecidos em regulamento:

| - meio eletronico, inclusive por aplicativos de mensagens, tais como o
whatsapp ou outros da mesma natureza;

Il - servico de mensagens curtas (short message service - SMS);

Il - via postal, considerado o endereco do beneficiario constante do
Cadastro Especifico ou também no CadUnico do Governo Federal, hipotese em
que o aviso de recebimento sera considerado prova suficiente de notificacao;

IV - pessoalmente, quando entregue ao beneficiario em mao, desde que
haja registro da notificagéo; ou

V - edital, quando o beneficiario ndo for localizado, ap06s a notificacdo
realizada pelos meios previstos nos incisos I, I, 1ll e IV do caput deste
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paragrafo.

§ 2° Para fins de ressarcimento, sera considerado o valor original do débito
atualizado pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Art. 16. Os valores néo restituidos, na forma e nos prazos estabelecidos
em regulamento, serdo inscritos em divida ativa do Municipio, na forma prevista
na legislacdo aplicavel.

CAPITULO X
DA FORMA DE PAGAR

Art. 17. O repasse financeiro aos beneficiarios do programa sera em
forma de pecunia, disponibilizada por meio de programa disponibilizados por
instituicdes financeiras, podendo tambem ocorrer por meio de transferéncia
bancaria ou por meio de pagamento por pix do beneficiario ou outra forma
eletrénica de pagamento legalmente reconhecido como valido pelo Banco
Central.

Art. 18 E vedada a realizacdo de descontos ou compensacdes que
impliguem a reducéo do valor dos beneficios financeiros do Programa “VIVER
MELHOR” a pretexto de recompor saldos negativos ou de saldar dividas
preexistentes do beneficiario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a criar condi¢bes para a
hipbtese, se necessario for, da possibilidade de deslocamento de beneficiarios
de outros programas para este gerado por esta lei.

Paragrafo dnico.: Os critérios, 0s parametros, 0S mecanismos € 0s
procedimentos para adequacdo de outros beneficios para esta lei seréo
estabelecidos na regulamentacdo desta lei.

Art. 20. O Poder Executivo expedird Decreto de Regulamentacéo, bem
como poderéa expedir, através de portarias, normas administrativas que entender
necessarias para regulamentar o Programa.
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Art. 21. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a abrir crédito
especial por anulagdo de dotacdo ao orgcamento vigente para a execucdo das
despesas desta lei conforme rubrica abaixo:

20.040 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0006.1053. 2077 — Manutengao das Atividades do Programa “VIVER MELHOR”.
Objetivo: Conceder o auxilio financeiro da “BOLSA “VIVER MELHOR” Fonte de
Recursos: 15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos Despesas Correntes :

3390.48 - Outros  Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas.....c.ccco...... R$
720.000,00
T O T AL et ee e e e e e e eeeeeeae e eeseeaassesesesasseasnnnnnnnn R$
720.000,00

Art. 22. Fica também autorizado o Executivo Municipal a incluir este
Crédito Especial no Plano Plurianual 2022/2025 e na Lei de Diretrizes
Orcamentérias para o exercicio de 2025, automaticamente, para que haja
compatibilidade com a alteracdo ora realizada na LOA/2025.

Art. 23 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 24 Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Cacimba de Areia,
Estado da Paraiba, em 01 de setembro de 2025.
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HEITOR CARNEIRQ CAMPOS
Prefeito Constitucional

Autoria: Poder Executivo Municipal



